Załącznik nr 2
......................................................                                        Opole, dnia ...............................

(pieczęć jednostki organizacyjnej)

WNIOSEK

o przyznanie nagrody zespołowej Rektora Politechniki Opolskiej za osiągnięcia naukowe 

w roku/latach* ...............................
Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody zespołowej
za osiągnięcia naukowe

dla zespołu w składzie:
	Tytuł lub stopień naukowy, 
imię i nazwisko kandydata do nagrody
	Proponowany udział w nagrodzie %

	
	

	
	

	
	

	
	


Krótki opis osiągnięcia stanowiącego podstawę występowania o nagrodę wraz z uzasadnieniem wniosku:

……………………………...........................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

...............................................

(pieczęć i podpis wnioskodawcy)
Załączniki:
· Wykaz punktowanych osiągnięć dla grupy nauk ścisłych i inżynierskich (WM, WEAiI, WIPiL,WBiA) *

· Wykaz punktowanych osiągnięć dla grupy nauk humanistycznych i społecznych (WEiZ) *

· Wykaz punktowanych osiągnięć dla grupy nauk o życiu  (WWFiF) *

· Oświadczenia kandydatów do nagrody

· Oświadczenia o udziale w publikacji (jeśli dotyczy)
· Kopie publikacji i/lub dokumentacja innych osiągnięć

*/ niepotrzebne skreślić
Załącznik A

ROK…………………….1
	Kandydaci do nagrody
	Wydział:.................................................................................................................................

Imię i Nazwisko:......................................................................................................................

Imię i Nazwisko:......................................................................................................................

Imię i Nazwisko:......................................................................................................................

Imię i Nazwisko:......................................................................................................................


Wykaz punktowanych osiągnięć dla grupy nauk ………………………….
Zgodnie z aktualnie obowiązującą kartą kompleksowej oceny jednostki naukowej 2
DODATKOWE OSIĄGNIECIA PODLEGAJĄCE OCENIE KOMISJI

	Nazwa parametru
	Liczba
punktów

	1. Złożenie poprawnego formalnie wniosku o grant naukowo-badawczy do krajowej instytucji finansującej badania naukowe, w którym kandydat do nagrody jest kierownikiem lub koordynatorem – 5p.

2. Złożenie poprawnego formalnie wniosku o grant naukowo-badawczy do zagranicznej instytucji finansującej badania naukowe, w którym kandydat do nagrody jest kierownikiem lub koordynatorem – 10 p.

3. Zrealizowanie pracy zleconej na rzecz Politechniki Opolskiej, której kandydat do nagrody był kierownikiem – 2 p.



	

	RAZEM
	


.....................................................................................


(data i podpis Wnioskodawcy)

1/  Odrębnie dla każdego roku wnioskowanego do oceny.

2/ Z uwzględnieniem analogii do zasad przyznawania punktów określonych w Rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego oraz szczegółowych zasad określonych w załączniku C do wniosku. 

Załącznik B

Opole, dnia ...............................
Oświadczenia kandydatów do nagrody

Oświadczam, iż: 

1) publikacje/osiągnięcia będące przedmiotem niniejszego wniosku nie były wcześniej nagrodzone nagrodą Rektora Politechniki Opolskiej za osiągnięcia naukowe;
2) jestem zatrudniony/a w Politechnice Opolskiej w pełnym wymiarze czasu pracy;

3) przedstawione we wniosku publikacje/osiągniecia są afiliowane do Politechniki Opolskiej.

.....................................................................................


(data i podpis Kandydata do nagrody)

.....................................................................................









(data i podpis Kandydata do nagrody)
.....................................................................................









(data i podpis Kandydata do nagrody)

.....................................................................................









(data i podpis Kandydata do nagrody)

Załącznik C

Szczegółowe zasady dotyczące przyznawania punktów za publikacje

1. Punkty za publikacje przyznaje się analogicznie do zasad określonych w Rozporządzeniu MNiSW.

2. Publikacja/Monografia może być oceniana jako dorobek pracownika naukowego:

a. jeżeli spełnia warunki, o których mowa w Rozporządzeniu MNiSW z zastrzeżeniem, iż w przypadku braku potwierdzenia liczby arkuszy wydawniczych (np. na stronie redakcyjnej, oświadczenie redakcji, oświadczenie autora wraz z wyliczeniem znaków zgodnie z definicją), za arkusz przyjmuje się umownie 15 stron standardowego maszynopisu (0,5 arkusza – rozpoczęta 8 strona)

b. posiada afiliację w Politechnice Opolskiej. A gdy uzyskanie takiej afiliacji nie jest możliwe oświadczenie autora o afiliowaniu.

c. W przypadku wielu afiliacji autora w jednej publikacji, punkty przyznaje się po złożeniu oświadczenia o zaliczeniu publikacji dla Politechniki Opolskiej. 

d. Pracownik naukowy otrzymuje punkty przewidziane dla danej publikacji/monografii analogicznie do zasad określonych w aktualnie obowiązującym Rozporządzeniu MNiSW. W przypadku, gdy z tej samej jednostki pochodzi więcej niż jeden autor,  w zależności od liczby autorów z uwzględnieniem udziału procentowego potwierdzonego oświadczeniami współautorów, a w przypadku braku takich oświadczeń proporcjonalnie do liczby autorów pochodzących z tej samej jednostki.

3. Punkty za patenty przyznawane są analogicznie do opisanych w punkcie 2d.

4. Punkty za osiągnięcia związane z realizacją projektów obejmujących badania naukowe lub prace rozwojowe przyznaje się wyłącznie kierownikowi lub koordynatorowi projektu. 

